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Ai Docenti dell’IC I. Calvino;
Alla F.S. Area D;

E p.c.

Al DSGA;

Al Personale AA.AA.

Area del Personale

AlSito

AlRE

OGGETTO: Reclutamento Docenti Tutor dei Tirocinanti per i Percorsi TFA Sostegno e Formazione Iniziale
Abilitante (30/36/60 CFU) AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

1. PREMESSA E REQUISITI
Il Tutor dei Tirocinanti (noto anche come tutor accogliente) rappresenta una figura cardine all'interno delle
istituzioni scolastiche. Funge da mediatore tra la formazione teorico-metodologica universitaria e la pratica
quotidiana in classe. Ai sensi del D.M. 256/2023 e del DPCM 4 agosto 2023, il compito primario del tutor
scolastico ¢ quello di orientare, affiancare e monitorare 1'aspirante docente (percorsi abilitanti o TFA Sostegno)
durante l'intero percorso di tirocinio diretto all'interno dell'istituto.

Al fine di favorire lo svolgimento delle attivita di tirocinio diretto previste nell’ambito dei percorsi di Tirocinio
Formativo Attivo (TFA) e dei percorsi universitari e accademici di formazione e abilitazione all’insegnamento, i
docenti in servizio presso questa Istituzione scolastica sono invitati a manifestare la propria disponibilita a
svolgere la funzione di tutor dei tirocinanti.

11 tutor accompagna il tirocinante nel percorso di inserimento nella realta scolastica e ne sostiene la formazione
professionale attraverso attivita quali:
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e accoglienza e orientamento all’interno dell’Istituzione scolastica;

e osservazione guidata delle attivita didattiche;

e affiancamento nella progettazione, realizzazione e valutazione degli interventi educativi e didattici;
e condivisione di metodologie, strumenti e buone pratiche professionali;

e supporto alla riflessione sull’esperienza svolta;

e collaborazione con i referenti dell’Istituto e con le istituzioni universitarie o accademiche coinvolte;
e compilazione della documentazione prevista dal percorso di tirocinio.

La disponibilita puo essere espressa dai docenti di ogni ordine e grado, in possesso dei requisiti previsti dalla
normativa vigente e dalle disposizioni relative ai singoli percorsi formativi.

In linea con il D.M. 256/2023 ¢ il DPCM 4 agosto 2023, costituiscono requisiti di accesso obbligatori per il
ruolo di tutor per i tirocinanti:

- Contratto a tempo indeterminato e superamento anno di prova.
- Almeno 5 anni di servizio di insegnamento complessivi (ruolo e preruolo).

- Congruita della classe di concorso o possesso della specializzazione sostegno.

3. Criteri di Selezione Interni e Tabella Valutazione Titoli

La manifestazione di disponibilitd non comporta 1’automatica attribuzione dell’incarico. nonché In presenza del
possesso dei requisiti previsti dalla normativa e dalle convenzioni stipulate con le istituzioni universitarie o
accademiche. I’individuazione dei tutor sara effettuata dal Dirigente scolastico sulla base delle effettive esigenze,
della coerenza tra la classe di concorso o I’ambito disciplinare del tirocinante e quello del docente disponibile,
valutate secondo la seguente tabella di valutazione Titoli.

Qualora il numero di richieste da parte delle Universita/Centri formativi sia inferiore rispetto alle candidature
interne espresse dai docenti, l'istituzione scolastica procedera alla formulazione di una graduatoria di merito
formulata sulla base della seguente tabella di valutazione titoli (Max 50 punti):

4 . CRITERI DI VALUTAZIONE (MASSIMO 50 PUNTI)

Area di Valutazione Descrizione Criterio Punti Max
A. Servizio 1 punto per ogni anno oltrei 15
5 minimi
B. Titoli Culturali Lauree, Master, Dottorati 10
attinenti (2 pt/titolo)
C. Competenze TIC Certificazioni informaticheo 5
progetti
D. Competenze CLIL/Lingue  Certificazioni >= B2 o corso 5
CLIL
E. Innovazione/NIV Partecipazione NIV, 5
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F. Ruoli Organizzativi Tutorati precedenti, Funzioni 10
Strumentali

5. Modalita e Termini di Presentazione della Domanda

I docenti interessati a svolgere la funzione di tutor accogliente dovranno far pervenire la propria candidatura,
corredata dal Modello A (Allegato alla presente) e dal Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato,
tassativamente entro le ore 18:00 del 24 ottobre 2026, ai fini della predisposizione di un elenco di candidature,
da presentare nella seduta collegiale.

L'istanza dovra essere inoltrata a mezzo mail alla F.S. Area D, sig. ra Giovanna Ferraro e pc. all'indirizzo
istituzionale della scuola indicando nell'oggetto: 'Candidatura Funzione Tutor Tirocinanti — Cognome Nome —
Classe di concorso / Sostegno'. Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre i termini 0 con
modalita difformi.

Si ringraziano i docenti per la collaborazione e per la disponibilita a contribuire alla formazione dei futuri
insegnanti.

PER IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Michela Pirro

La I Collaboratrice

Prof.ssa Giuseppina llliano

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3,
c.2,D.Lgs n. 39/93



MODELLO A - DOMANDA DI CANDIDATURA
- Al Dirigente Scolastico
I.C. I Calvino:
- Alla Fs Area D;
- Al Collegio dei Docenti
Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il / / C.F.

Docente a tempo indeterminato per la classe di concorso:

In servizio presso il plesso/sede:

CHIEDE
di essere inserito/a nell'elenco dei docenti disponibili a svolgere la funzione di Tutor dei Tirocinanti per I'anno
scolastico [Anno] per:

[ ] Percorsi di Specializzazione sul Sostegno (TFA Sostegno) - Grado:

[ ] Percorsi di Abilitazione (30 /36 / 60 CFU) - Classe di Concorso:

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE (D.P.R. 445/2000)
- Di essere assunto in ruolo a tempo indeterminato con anno di prova superato in data: _ / /

- Di possedere un'anzianita di servizio complessiva di anni:
- Di possedere la specializzazione sul sostegno conseguitail  /  / (se applicabile)

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Sezione Titolo Dettaglio Titolo Dichiarato Punteggio Autovalutazione
Sez. A - Servizio eccedente Anni oltre i 5 minimi:
Sez. B - Titoli Culturali Specificare:

Sez. C - Competenze Digitali ~ Specificare:

Sez. D - Competenze Specificare:
Linguistiche

Sez. E - Innovazione/NIV Specificare:
Sez. F - Ruoli e Tutorati Specificare:

Si allega: 1. Curriculum Vitae formato europeo; 2. Copia documento di identita.



Data: / / Firma:




