
 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania 

Istituto Comprensivo Statale “ITALO CALVINO” 

Via Bologna, 57 – 80010 VILLARICCA NA  -  www.calvinovillaricca.edu.it 

cod. mecc. NAIC885001 – cod. fisc. 95020120630 

e-mail: naic885001@istruzione.it; pec naic885001@pec.istruzione.it tel. 081/818.16.85 

 

Prot. n., vedi segnatura 

       Villaricca, vedi segnatura 

Circ. n. 68/ A.S. 2026-2027 

Ai Genitori degli Alunni  

I.C.S. "Italo Calvino" 

E p.c.  

Al Personale Docente e ATA 

Al Registro Elettronico; 

 Sito Web Istituzionale 

 

 

 

OGGETTO: Comunicazione formale e chiarimenti in merito alla gestione del disservizio idrico del 13 ottobre 

2026 e disposizioni amministrative correlate. 

Gentili Genitori, Spettabile Personale, 

In relazione ai disagi organizzativi verificatisi nella mattinata del 13 ottobre 2026 a causa dell'improvvisa e non 

preannunciata interruzione dell'erogazione idrica nel territorio comunale, la scrivente Dirigente Scolastico, in qualità 

di Legale Rappresentante dell'Istituzione Scolastica e datore di lavoro, trasmette la presente per ricostruire la 

legittimità giuridica e amministrativa delle azioni intraprese da questo Istituto. 

1. Quadro normativo di riferimento e continuità del servizio pubblico 

L'azione di questa Dirigenza si è mossa nel rigoroso rispetto del bilanciamento tra il diritto costituzionale 

all'istruzione, la continuità dei servizi pubblici e la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Si richiamano 

i seguenti riferimenti normativi: 

 Legge n. 146/1990 (Regolamentazione del diritto di sciopero e tutela dei servizi pubblici essenziali): L’istruzione 

scolastica è classificata come servizio pubblico essenziale. In assenza di un provvedimento d'autorità (Ordinanza 

Sindacale di chiusura o sospensione), la scuola non ha la facoltà discrezionale di interrompere il servizio o respingere 

l'utenza, atto che configurerebbe il reato di interruzione di pubblico servizio (art. 340 c.p.). 

 D.Lgs. n. 81/2008 (Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul Lavoro): L'art. 18 pone in capo al datore di lavoro 

l'obbligo di valutare i rischi e adottare misure di prevenzione. In caso di emergenza idrica improvvisa, il datore di 

lavoro valuta se le condizioni residue consentano la permanenza temporanea contingentata, attivando misure 

surrogate di igiene, qualora il disservizio sia limitato nel tempo e in via di risoluzione, al fine di evitare il panico e 

garantire la vigilanza dei minori. 

 Art. 2051 Codice Civile (Responsabilità per danno da cose in custodia): L'istituto risponde della vigilanza e della 

sicurezza degli alunni dal momento dell'ingresso. L'allontanamento arbitrario di minori senza formale affidamento 

ai genitori configurerebbe una grave violazione dei doveri di vigilanza. 

2. Cronistoria degli eventi e assenza di notifica preliminare 
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 L'atto regionale: In data 12 ottobre 2026 alle ore 21:00, la Direzione Generale Ciclo Integrato delle Acque della 

Regione Campania ha protocollato la nota n. 0845183/2026 avente ad oggetto "Sospensione idrica condotta DN 400 

Mugnano - Qualiano - Lago Patria". Tale documento è stato indirizzato formalmente, tra gli altri, al Sindaco del 

Comune di Villaricca. 

 Il difetto di notifica alle scuole: La suddetta comunicazione non è mai stata trasmessa a questo Istituto Scolastico 

né dall'Ente Locale né dall'Ente Gestore. 

 L'attivazione dei protocolli interni: Il personale ATA, assunto in servizio alle ore 07:30, ha constatato l'assenza di 

pressione idrica nei condotti, allertando la Prima Collaboratrice alle ore 07:50. Alle ore 07:56, la scrivente ha 

contattato per le vie brevi il Vicesindaco del Comune di Villaricca. Quest'ultimo ha confermato l'avvenuta 

pubblicazione web dell'avviso la sera precedente (senza tuttavia averne dato formale comunicazione alle scuole), 

rassicurando l'Istituzione che i lavori di riparazione erano in fase di ultimazione e il servizio in via di progressivo 

ripristino. 

3. Azioni organizzative e misure igienico-sanitarie d'emergenza 

Non potendo disporre la sospensione delle lezioni in assenza di atti formali dell'Ente Locale, e acquisita la previsione 

di un rapido ripristino, la Dirigenza ha coordinato le seguenti azioni: 

1. Comunicazione alle famiglie: Alle ore 07:55 è stato dato mandato di inserire un avviso urgente sul Registro 

Elettronico per informare l'utenza del disservizio in atto. Compatibilmente con i tempi tecnici di redazione e la 

contestuale gestione del flusso d'ingresso degli alunni, la Comunicazione è stata pubblicata alle ore 08:30 ca. 

2. Misure di mitigazione del rischio sanitario: Constatato che l'erogazione persisteva parzialmente al piano terra e 

andava progressivamente regolarizzandosi, sono state impartite le seguenti disposizioni temporanee: 

o Autorizzazione all'uso controllato dei soli servizi igienici del piano terra e di quelli progressivamente alimentati. 

o Disposizione ai docenti di coordinare l'accesso ai servizi dei propri alunni sotto stretta vigilanza, per evitare 

assembramenti. 

o Riempimento precauzionale di contenitori d'acqua da parte del personale d'istituto per garantire lo scarico dei servizi 

igienici. 

o Sanificazione e igienizzazione straordinaria continua dei locali bagno a cura del personale ATA per tutta la durata 

dell'emergenza. 

 

4. Rettifica delle disposizioni sulla registrazione delle assenze 

Considerato che la situazione di incertezza oggettiva ha indotto talune famiglie, per motivi prudenziali o logistico-

lavorativi, a trattenere i minori o a ritirarli anticipatamente, la scrivente ha emanato una direttiva interna al personale 

docente avente ad oggetto: "Corretta registrazione delle assenze degli alunni e computo del giorno 13/10/2026". 

Si è disposto che: 

 L'assenza debba essere regolarmente registrata sul Registro Elettronico, trattandosi di un atto amministrativo non 

modificabile a fini di responsabilità civile e di riscontro della presenza fisica. 

 In deroga ai criteri ordinari, l'assenza registrata in data 13 ottobre 2026, essendo motivata da causa di forza maggiore 

non imputabile all'alunno né alla famiglia, È ESCLUSA DAL COMPUTO DEL MONTE ORE MASSIMO 

DI ASSENZE richiesto ai fini della validità dell'anno scolastico (art. 14, comma 7, D.P.R. n. 122/2009). 

Nessun addebito di responsabilità può essere ascritto a questa istituzione per un evento repentino, imprevedibile e 

interamente gestito in regime di emergenza e supplenza alle carenze informative degli enti territoriali preposti. 

Si ringrazia l'utenza e il personale per la collaborazione e il senso di responsabilità dimostrati. 

La presente è trasmessa per conoscenza al Comune di Villaricca e alla Regione Campania quale formale 

rappresentazione di constatazione del difetto di notifica del provvedimento di interruzione idrica. 

Tanto è dovuto per quanto di competenza. 

Villaricca, 15/10/2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                 Dott.ssa Michela Pirrò 

                                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, 

c.2,D.Lgs n. 39/93 


